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AGENDA TEMATICA

PRIORIZADA
o

MEJORAR LA CARTERADE ACCIONES DE NIVEL DE ADOPCION DE
GESTION y PROYECTOS DE PREVENCION EN EJECUCION POLITICAS
CALIDAD DE INVERSION GRD PRESUPUESTAL
SERVICIOS

FUNCIONAMIENTO  FUNCIONAMIENTO MECANISMOS DE DISPOSICIONES ADQUISICIONES DE
DE ESPACION DE DE INSTANCIASDE = TRANSPARENCIAE ~ MUNICIPALES DE BIENES, SERVICIOS
CONCERTACION CONCERTACION INTEGRIDAD IMPACTO Y OBRAS
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PARA SENTIRSE ORGULLOSO DE SER RIMENSE

LA MUNICIPALIDAD DEL RIMAC FUE RECONOCIDA POR EL MIDIS CON UN RECONOCIMIENTO ESPECIAL EN LA 8VA
EDICION DEL PREMIO NACIONAL SELLO MUNICIPAL

ESTE LOGRO DESTACA NUESTRO COMPROMISO CON LAATENCION PRIORITARIAA GESTANTES Y RECIEN NACIDOS
REFORZANDO NUESTRO LIDERAZGO EN LA GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD QUE MEJORAN LA VIDA
DE LA POBLACION. SEGUIMOS TRABAJANDO CON ENFOQUE TERRITORIAL, ARTICULANDO ESFUERZOS CON
DIVERSAS ENTIDADES Y FORTALECIENDO NUESTRAS CAPACIDADES. ;ESTE PREMIO ES PARA EL RIMAC!
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PLANES PARA MEJORAR LA GESTION y CALIDAD DE SERVICIOS MUNICIPALES,
AVANCES, DIFICULTADES Y LECCIONES APRENDIDAS EN SU EJECUCION

PLAN DE TRABAJO 2025 PROGRAMA DEMUNA - MIDIS

PLAN DE TRABAJO 2025 UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO (ULE) - MIDIS

PLAN DE TRABAJO 2025 PROGRAMA EDUCACION, CULTURA'Y CIUDADANIA AMBIENTAL (EDUCCA) - MINAM
PLAN DE TRABAJO 2025 PROGRAMA SALUD, SANIDAD y MASCOTAS - MINSA

PLAN DE TRABAJO 2025 PROGRAMA MUJER (AURORA) — MIMPV

PLAN DE TRABAJO 2025 PROGRAMA CIAM - MIMPV

PLAN DE TRABAJO 2025 PROGRAMA OMAPED - MIMPV

PLAN DE TRABAJO 2025 SEGURIDAD CIUDADANA - MININTER

PROYECTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2025 - 2030 CEPLAN

GESTION DE RENDIMIENTO DE RECURSOS HUMANOS - SERVIR
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COMISION DE PLANEAMIENTO DE LA MUNICIPALIDAD DEL RIMAC
{R.A N*® 083.-2023-MDR-AL}

En Lima, local de la Municipalidad del Rimac, siendo las 2200 pm. Horas, def dia troce dal mes da mayo del afo dos ——

|, il veinlicingo. Se reunieron los miembros que conforman la Comisidn da Plangamiento Estralégico Insfitucional y
/ Equipo técnico de ka Municipalidad Distrital de! Rimac la cual comunica |o siguients: Centro NaCIOHa| de Planeamlento
¥

Que, con la finalidad de facilitar |a elaboracién, formulacién del Plan Estratégico Instiucional (FEI 2025-2030, se na
wisto por ponveniente soliclar a |as unidades orgdnicas competentas la informacidn cuanfiafiva segun sus

'. oy - pampetencias y en cumplimiento de sus funciones,

! Convocar 8 i8 Comision e Planesmisnto Estratégics wa Eqlipo Tacnizo para anaizar osfe disposiciin o
el contexio del pifego.

il Lio acuerdn con (as condiciones del documento Flan Estratégico institucional, Cada entidad  formtara su
Plan Estratégico nstitucional (PEi} con un honzonte &l aio 2030 alineados & 18 Guia para el Planeamianto
Ingiitucional  modificads mediante Resolucion de Presidencla de Consejo Direclive N°(055-2024-

] CEPLANACD, Ja cual flene coma fnadad Establecsr \s melodotogis pera ef proceso de elsboracion
e {Tormusaciin o actualizaciin) del Plan Estratégico instificional (FEY v &l Plan Operative Inafifusional (P01,
fory conforme & Cicio de Flansamiento Esfrateqico

i, fus, & plan Eslratégics Insiucional debe confemer fa sgwerte eshuctun,

Coniermido mimimo
1. Definicién de a siluacion fufurs deseads
2, Misitn instituciona!
3 Obyedivos Eslratégicos Institucionales {con indicadonss)
4. Acciones Estratégicas Insfifucionales foon indicadones)
5, Ruta estralegica
fi, Argxos
«  Mafnz de aricidaciin de planss (Angxo B-T)
»  \afnz de Ariciecicn de fas Poliicas Nacfonales v ef PEl [Aneso 8-2)
o Mafnz del Plan Eglrafégico nsiucional (Angxo B-3)
o Flchas Wenicas dal indicador de objefivos y scciones

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional

S uimiento Fﬁ-

W Lag Ohjehivos insfitucionalzs del PE! se arficwlsr 8 la Polifica General de Gobiermoz aprobads con decreio ¥ Evaluacian Ancilisis de Ia
Suprame Ne042-2023-FCM, af Flan Estratégico de Desarallo Necional af afle 2050 sprobado con Decrelo sitsacion achual
Supreme NOO95-2022-PCM; 8 Plan de Desamolin Concertado de Lima Melropaliang padodo 20232035 p
demas planss afireados & las poitives e eslado segin nUBSias comPEEncias.

Es asi que la Comisian de Planeamienio Eslratégico v el Equipo Técnico luego de anafizar la estruciura del Plan
Estrategico insfilucional (FEI) 2025-2030 de la Municipabdad Disfrital del Rimac, deniro del marco anladicha,
establecidos por CEPLAN concluya el trabajo realizado con la elaborscidn de los anexos B 2, Anewo B3 y fichas
fécnicas de los indicadores de objstivas y acciones Esbralégicas. Anlisis

prospectivo




PLANES PARA MEJORAR LA GESTION y CALIDAD DE SERVICIOS MUNICIPALES,
AVANCES, DIFICULTADES Y LECCIONES APRENDIDAS EN SU EJECUCION

GESTION DE CONTINUIDAD DE INVERSIONES - MEF

GESTION DE PROYECTO "MEJORA EN GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS” - MINAM y MEF (CUI 2659338) S/ 4.8MLLS
GESTION DE PROYECTO "MEJORA EN SEGURIDAD CIUDADANA" - MININTER (CUI 2667391) S/ 7.4MLLS

GESTION DE PROYECTO "MEJORA EN MOVLIDAD URBANA" — MEF (CUI 2598752 — SN JUAN AMANCAES) S/ 4 9MLLS
GESTION DE CARTERA DE INVERSIONES 2026-2028 (PMI) APROBADO - MEF

FORTALECER LA CONFORMACION DEL COMITE DE GESTION LOCAL DEL PROGRAMA ALIMENTARIO (PCA)
FORTALECER LA CONFORMACION DE LA INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL (IAL) — MIDIS

FORTALECER LA CONFORMACION DEL COMITE DE ADMINISTRACION DEL PROGRAMA DE VASO DE LECHE (PVL)
FORTALECER LA FUNCION FISCALIZADORA DEL CONCEJO MUNICIPAL PERIODO 2025 (CUMPLIMIENTO LEY 31812)

IMPLEMENTACION DE ORDENANZA DE PRONTO PAGO Y BENEFICIOS TRIBUTARIOS 2025 - MEF
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PLANES PARA MEJORAR LA GESTION y CALIDAD DE SERVICIOS MUNICIPALES,
AVANCES, DIFICULTADES Y LECCIONES APRENDIDAS EN SU EJECUCION

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL 2025
IMPLEMENTACION DE UNIDAD Y FUNCIONES DE INTEGRIDAD - PCM
IMPLEMENTACION DE NEGOCIACION COLECTIVA CON SINDICATOS - MEF

APROBACION DEL MANUAL DE CLASIFICADOR DE CARGOS (MCC) - SERVIR



PLANES PARA MEJORAR LA GESTION y CALIDAD DE SERVICIOS MUNICIPALES,
AVANCES, DIFICULTADES Y LECCIONES APRENDIDAS EN SU EJECUCION

CONVENIO CON PLAN COPESCO PARA EJECUCION PROYECTO “MEJORAMIENTO DEL CIRCUITO TURISTICO’
CONVENIO CON INEI PARAAPOYO CENSO 2025: XIil POBLACION, VIII VIVIENDA, y IV COMUNIDADES

CONVENIO CON CARPASALUD PARA MEJORAR EL SERVICIO DE SALUD (ASISTENCIA MEDICA)

CONVENIO CON UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL PARAASISTENCIA TECNICAALOS VECINOS
CONVENIO CON UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE PARA PROYECTOS
CONVENIO CON GRUPO ZAMBRANO HOLDING SAC PARA MEJORAR SERVICIOS DEPORTIVOS

CONVENIO CON LA MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA PARA PUESTOS DE AUXILIO RAPIDO (PARMET)
CONVENIO CON LLAMKASUN (MINISTERIO DE TRABAJO) PARA INTERVENCION EN OCHO (8) ACTIVIDADES
CONVENIO CON MINISTERIO DE VIVIENDA PARA CUI 2626234 POR S/ 2.5MLLS y 2662682 POR S/ 10.1 MLLS

CONVENIO CON SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE MIGRACIONES PARA TRANSFORMACION DIGITAL
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@ CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSION NESTOR
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ALCALDE iLO HACEMOS TODOS! 7~ CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

PROYECTOS DE INVERSION PRIOPRIZADOS — PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2025
PROGRAMACION

INVERSION PRESUPUESTO EJECUCION

Nombre: Creacion del servicio de Movilidad

Urbana en el Pasaje 5 del A.H. Cerro Palomares|- Presupuesto de Obra: S/. 202,187.19 S/. 0.00
Distrito de Rimac de la Provincia de Lima del|- Supervision: S/. 16,174.98 (*) Actualmente se esta elaborando el estudio de
Departamento de Lima. CUI 2679076 - Costo Total: S/. 218,362.17 suelo y topografia.

Lugar: A.H. Cerro Palomares
Etapa: Expediente Tecnico
Inversion: Anual

Meta Fisica:

- 2.15 m3 de escaleras

- 869.04 m2 de veredas

- 266.39 m2 de sembrado de grass tipo
americano

Nombre: Creacion del servicio de movilidad

b Pasaie Princinal v Pasaie 11 AH.|- Presupuesto de Obra: S/. 140,883.78 S/. 0.00
ut ana erln asaje rFrincipa y. a::;aje . |- Expediente Tecnico: S/. 14,088.38 (*) Actualmente se esta elaborando el estudio de
Victor Raul Haya de la Torre Distrito de Rimac . . ,
- Supervision: S/. 5,635.35 suelo y topografia.

de la Provincia de Lima del Departamento de
Lima. CUl 2676641

Lugar: A.H. Victor Raul Haya de la Torre

- Costo Total: S/. 160,607.51

Etapa: Expediente Tecnico
Inversion: Anual

Meta Fisica:
- 101.96 m2 de veredas
- 318.88 m2 de pista

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

iLO HACEMOS TODOS!

WwWw.munirimac.gob.pe
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@ CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSION NESTOR
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CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

PROYECTOS DE INVERSION PRIOPRIZADOS — PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2025
PROGRAMACION

INVERSION PRESUPUESTO EJECUCION

Nombre: Mejoramiento del servicio de

movilidad urbana en Pasaje Flor de Amancaes|- Presupuesto de Obra: S/. 351,607.47 S/. 0.00

A.H. Flor de Amancaes Distrito de Rimac de la|- Expediente Tecnico: S/. 35,160.75 (*) Actualmente se esta elaborando el estudio de
Provincia de Lima del Departamento De Lima|- Supervision:S/. 14,064.30 suelo y topografia.

CUI 2675817 - Costo Total: S/. 400,832.52

Lugar: A.H. Flor de Amancaes
Etapa: Expediente Tecnico
Inversion: Anual

Meta Fisica:
- 747.45 m2 de veredas
- 770.98 m2 de pista

Nombre: Creacion del servicio de movilidad

- Presupuesto de Obra: S/. 282,983.98 S/.0.00
urbana en Pasaje 60 del A.H. 6 de Agosto de p . / . ,,{ .
. ] - Expediente Tecnico: S/. 23,289.58 (*) Actualmente se esta elaborando el estudio de
Flor de Amancaes Distrito de Rimac de la . . .
- Supervision: S/. 28,298.40 suelo y topografia.

Provincia de Lima del Departamento de Lima.
CUI 2674636

Lugar: A.H. 6 de Agosto de Flor de Amancaes

- Costo Total: S/. 334,571.96

Etapa: Expediente Tecnico
Inversion: Anual

Meta Fisica:

- 262.96 m2 de veredas

- 629.28 m2 de pista

- 24 ml de Muro de mamposteria de piedra

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

iLO HACEMOS TODOS!

WwWw.munirimac.gob.pe
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= e |a Rosa Rimac
ALCALDE 0 wacemos Tobos: CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL
PROYECTOS DE INVERSION PRIOPRIZADOS — PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2025
PROGRAMACION
INVERSION PRESUPUESTO EJECUCION
Nombre: Construccion de muro de contencion (*) El proyecto Construccion de muro de contencién en la Calle las
en la Calle las Brisas de A.H. Flor de Amancaes Brisas de A.H. Flor de Amancaes, aprobado en el Presupuesto
Participativo 2025, forma parte del proyecto integral “CREACION
Lugar: A.H. Flor de Amancaes DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS

VIAS INTERNAS DEL ASENTAMIENTO HUMANO FLOR DE AMANCAES
DEL DISTRITO DE RIMAC - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE
LIMA”. CUlI N° 2535679” el cual es financiado por el Programa
Mejoramiento Integral de Barrios del Ministerio de Vivienda,
Construccidon y Saneamiento.

Nombre Construccion de pistas y veredas en la (*) El proyecto Construccidon de pistas y veredas en la calle Manuel
calle Manuel Vargas cuadras 3 y 4 de la Vargas cuadras 3 y 4 de la Urbanizacion Ciudad y Campo, aprobado
Urbanizacion Ciudad y Campo en el Presupuesto Participativo 2025, forma parte del proyecto

integral “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA
Lugar: Urbanizacién Ciudad y Campo EN LAS VIAS LOCALES DE LA URBANIZACION CIUDAD Y CAMPO

DISTRITO DE RIMAC DE LA PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA”. CUlI N° 2662682 el cual se busca
financiamiento a través del Programa Mejoramiento Integral de
Barrios del Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento.

Nombre Renovacidon del Parque de Periodista (*) Se esta elaborando el expediente tecnico de la 2da Etapa del
de la Urbanizacion Ventura Rosi parque de Periodista de la Urbanizacion Ventura Rosi (vereda
perimétrica, veredas internas e iluminacion)

Nombre Instalacién y mejoramiento del Parque (*) Se esta elaborando la propuesta de diseiio del parque
Juan Rios Urbanizacion la Florida

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

iLO HACEMOS TODOS!

WwWw.munirimac.gob.pe
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@ CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSION NESTOR
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CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

PROYECTOS DE INVERSION PRIOPRIZADOS — PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2025
PROGRAMACION

INVERSION PRESUPUESTO EJECUCION
Nombre: Renovacion de escaleras A.H. Victor (*) La elaboracidn del proyecto esta determinado
Raul Haya de la Torre y Ampliacion por el informe tecnico de riesgos que puede
Lugar: A.H. Victor Raul Haya de la Torre vy generar la modificacion de las condiciones
Ampliacion iniciales del proyecto.
Nombre: Construccion de escaleras en el (*) La elaboracion del proyecto esta determinado
Pasaje de las Colinas San Juan de Amancaes por el informe tecnico de riesgos que puede

generar la modificacion de las condiciones
iniciales del proyecto.

Lugar: A.H. Las Colinas de San Juan de
Amancaes.

Nombre: Construccion de escaleras y muros de
Contencion A.H. Victor Raul Haya de la Torre y
Ampliacion
Lugar: A.H. Victor Raul Haya de la Torre y
Ampliacion

(*) Por la pendiente del relieve se realizo el
levantamiento topografico. Se esta elaborando la
propuesta de disefio de las escaleras y muro.

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

iLO HACEMOS TODOS!
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PROYECTOS EN EJECUCION.

ING. JAVIER GIANMARCO INGARUCA CABEZAS
GERENTE DE DESARROLLO URBANO

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

:LO HACEMOS TODOS!
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@ CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSION

({2

= COSTO TOTAL DE OBRA

S/. 259,416.83

COSTO DE SUPERVISION

:

({2

S/. 29,700

PLAZO DE EJECUCION

45 dias calendarios

INICIO DE OBRA

23/04/2025

CULMINACION DE OBRA

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

06/06/2025

Econ.s

“CONSTRUCCION DE TALUD/ MURO DE CONTENCION; EN EL(LA) PASAJE RAZURI DEL
AA.HH.LETICIA, DISTRITO DE RIMAC, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA”

NESTOR _Avif¥on | GD

laRosa = Rimac 5T8%°

- ALCALDE  jowacemostopos: =~ CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL
CUI: 2625672

DESPUES

www.munirimac.gob.pe
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G ACCIONES DE PREVENCION EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRE

jPor un pais preparado!

SIMULCACRO ‘g‘"“

Nacional

Multipeligro ~ ©owen

ante diversos peligros

PUNTO_
DE REUNION
EN CASO
DE EMERGENCIA

& PARTICIPA EN EL SIMULACRO NACIONAL
MULTIPELIGRC! &

o ' Py Pﬁaﬁ-‘.}\ iPor un pais preparado! Invitamos a todos los
W PERD | he A\ ) , p,!.,.wh\x vecinos a sumarse al Simulacro Macional
a _ § 9 pEpﬂ - -

i L Multipeligro, una actividad clave para fortalecer
nuestra capacidad de respuesta ante
emergencias como sismos, lluvias intensas,
deslizamientos, entre otros eventos naturales. g

1

Y4 Fecha: Viernes 30 de mayo
(&) Hora: 10:00 a.m.

iRecuerda! Durante el simulacro debes:
& Mantener la calma

# ldentificar zonas seguras

% Usar tu mochila de emergencia

. iTu participacion salva vidas!
Preparate, involucra a tu familia y fortalece tu
comunidad.

@ iPreparate hoy, protege tu mariana!

La mochila de emergencia puede salvar vidas.
Tenla lista con agua, alimentos no perecibles,
linterna, radio, botiquin, documentos y articulos
personales,

MNo esperes a que ocurra un sismo o desastre
para actuar. La prevencion comienza en casa,

MOCHILA DE EMERGENCIA

;Qué elementos debe incluir?

Botiquin de b % Documentos y

smend  MOCHILA DE "\
EMERGENCIA

Agua Radio a
embotellada pilas

Alimentos no Cuchilla
nerecibles Multiusos
f

Utiles de aseo Linfernas y
persona silbatos

Mantas y ropa
de abrigo

Siguenos:

00920




G ACCIONES DE PREVENCION EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRE

INFORME TECNICO N° 02-2025-UFA/SGGRDDC-GDE-MDR

PLAN DE PREVENCION Y

A Ing. Antonio Martin Ifl}ujas Montes -~

zli.gvt;lg;r}ente de Gestion del Riesgo y Desastre y Defensa REDUCCION DEL RIESGO
De Arg. Ivonne Flores Aquino. DE DESASTRES

Inspector Técnico. DISTRITO DEL RIMAC, PROVINCIA DE LIMA
Asunto Acompafiamiento a la Visita de Campo al equipo del

2025 - 2026

P “\ s

Proyecto Especial Paisajistico Rio Rimac (PEPRR) de
PROLIMA, respecto a las edificaciones de valor
monumental en el entorno de los proyectos ubicados en
el distrito del Rimac.

Referencia Oficio N* D0O0012-MML-PROLIMA-SPGRS

Fecha 15 de mayo del 2025.

Dentro del distrito del Rimac, la Municipalidad de Lima - PROLIMA, ha identificado tres
(03) proyectos que en su entorno cuentan con inmuebles de valor monumental:

- MEJORAMIENTO DEL SERVICIOS DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN LA PLAZUELA
NUESTRA SENORA DE LAS CABEZAS, Y PLAZA MERCADO SANTA ROSA EN EL BARRIO
BOCANEGRA.

- MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LAS VIAS LOCALES DEL EIE
ESTRUCTURANTE PIZARRO - B DEL CENTRO HISTORICO DE LIMA DISTRITO DE RIMAC -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA.

RECUPERACION DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LAS VIAS LOCALES DEL
BARRIO BOCANEGRA, DEL CENTRO HISTORICO DE LIMA, DISTRITO DEL RIMAC,
PROVINCIA DE LIMA, DEPARTAMENTO DE LIMA.,

W

Inmuebles determinados, se encuentran en estado critico estructural, por lo que es
necesario prever las medidas que se tomardn durante la ejecucion de estos en la etapa
de obra, por elio solicitan a la municipalidad del Rimac;

1. Notificar a los inmuebles en riesgo, comunicéndole a los propietarios que
autoricen ingresar a sus viviendas para realizar la inspeccién ocular y verificar si
existe dafio estructural.

2. Coordinar con la Municipalidad de Lima-PROLIMA, la fecha de inicio de obra para
que la Municipalidad del Rimac, realice trabajos que permitan mitigar los dafios
que pueda ocasionar el trabajo de mejoramiento, a los inmuebles siguientes:

.'l

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

—;LO HACEMOS TODOS!
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ACCIONES DE PREVENCION EN GESTION DE RIESGO DE DESASTRE

v" FORMULACION Y AVANCE DEL PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA (PCO) - PCM

5 B PERU | Presidencia
~ . del Consejo de Ministros

POON,
Pl N
A &
S ¥ g

i INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL
PERY

v IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION REACTIVA (PGR) - INDECI
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RUBRO DE FINANCIAMIENTO PRESUPUESTO ASIGNAC  EJECUCION DISTRIB  AVANCE
ASIGNACION MEF 36,109,736|  53.2 7,579,457 28.4 21.0
00: RECURSOS ORDINARIOS 23,159,190  34.1 3,185,552 11.9 13.8
07: FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 12,004,241 17.7 3,836,086 14.4 32.0
18: CANON, SOBRECANON Y PARTICIPACIONES 946,305 1.4 557,819 2.1 58.9
ASIGNACION ENTIDAD 31,775,715  46.8 19,091,201 71.6 60.1
08: IMPUESTOS MUNICIPALES 11,761,596 17.3 7,953,845  29.8 67.6
09: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 20,014,119  29.5 11,137,356  41.8 55.6

TOTAL ENTIDAD 67,885,451 100.0 26,670,658 100.0 39.3

Fuente: SIAF-RP | MEF Consulta Amigable

oBTUVIMOS EL 8.9MLLS DE MAYORES RECURSOS CON FINANCIAMIENTO
POR PARTE DEL MEF A FAVOR DE NUESTRO DISTRITO PARA 2 CUls




GENERICA DE GASTO PRESUPUESTO ASIGNAC  EJECUCION DISTRIB  AVANCE

5 GASTOS CORRIENTES 95,266,569, 81.4 24,503,277 919 44.3
5-21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 13,056,327 19.2 6,297,533 23.6 48.2
5-22: PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SG 9,971,288 14.7 1,863,662 7.0 18.7
5-23: BIENES Y SERVICIOS 31,610,732|  46.6 16,055,801 60.2 50.8
5-25: OTROS GASTOS 628,222 0.9 286,281 1.1 45.6
6 GASTOS DE CAPITAL 12,61 8,882r 18.6 2,167,380 8.1 17.2
6-26: EQUIPAMIENTO 217,262 0.3 36,000 0.1 16.6
6-26: INVERSIONES 12,401,620 18.3 2,131,380 8.0 17.2

TOTAL ENTIDAD 67,885,451 [ 100.0 26,670,657, 100.0 39.3

Fuente: SIAF-RP /| MEF Consulta Amigable

OCUPAMOS EL PUESTO 15 EN EL RANKING DE EJECUCION PRESUPUESTAL
A NIVEL DE LIMA SEGUN INFORMACION MEF



CATEGORIAS PRESUPUESTALES

PRESUPUESTO ASIGNAC

EJECUCION

DISTRIB

AVANCE

1 PROGRAMAS ESTRATEGICOS 37,821,930]  55.7 12,716,247  47.7 33.6
0002: SALUD MATERNO NEONATAL (ANEMIA) 144,760 0.2 26,124 0.1 18.0
0016: INTERVENCION EN PROGRAMA PAN-TBC 1,323,581 1.9 22,283 0.1 1.7
0030: SEGURIDAD CIUDADANA 5,800,770 8.5 1,992,199 7.5 34.3
0036: GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS 15,782,438  23.2 7,833,461 29.4 49.6
0068: GESTION DE RIESGO POR DESASTRES 607,332 0.9 149,504 0.6 24.6
0101: ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS 1,100,983 1.6 854,203 3.2 77.6
0117: ATENCION OPORTUNA DE NINOS (DEMUNA) 44,000 0.1 27,000 0.1 61.4
0138: ESTUDIOS DE PREINVERSION 292,567 0.4 0 0.0 0.0
0142: ACCESO DE ADULTOS MAYORES (CIAM) 7,658 0.0 3,600 0.0 47.0
0148: GESTION DE MOVILIDAD URBANA 12,170,732 17.9 1,628,840 6.1 13.4
1001: DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO (ANEMIA 547,109 0.8 179,033 0.7 32.7
2 INTERVENCIONES MISIONALES 30,063,521 44.3 13,954,412  52.3 46.4
9001: ACCIONES CENTRALES (ADMINISTRATIVOS) 11,644,106 17.2 7,320,098 27.4 62.9
9002: ASIGNACIONES QUE NO RESULTAN EN PROI 18,419,415  27.1 6,633,814| 24.9 36.0

TOTAL ENTIDAD 67,885,451| 100.0 26,670,659 100.0 39.3

Fuente: SIAF-RP /| MEF Consulta Amigable

RESPECTO A LA DISTRIBUCION PRESUPUESTAL, PRIORIZAMOS DEL 65% AL 75% A FAVOR DE LOS SERVICIOS

MUNICIPALES, Y RACIONALIZAMOS DEL 35% AL 25% EN LA OPERATIVIDAD ADMINISTRATIVA




DETALLE DE PROYECTOS DE INVERSION

FINANCIA PRESUPUESTO

CERTIFICA

AVANCE

DEVENGADO

AVANCE

2535679: CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD FLOR DE MEE 3.460.032 3460032  100.0 0 0.0
AMANCAES
2614717: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA
EN LA AV AMANCAES DEL AA.HH.FLOR DE AMANCAES MEF 2,390,291 2,350,291 100.0 0 0.0
2001621: ESTUDIOS DE PRE-INVERSION MDR 292.567 0 0.0 0 0.0
2543823: MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS EN LA
LOSA DEPORTIVA DEL AA.HH VILLA MARIA MDR °05,387 °05,387) 1000 002,540 99.4
2623695: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA
EN AA HH.FLOR DE AMANCAES MDR 41,000 41,000/ 100.0 36,712 89.5
2624676: RENOVACION DE PAVIMENTO Y VEREDA EN AV. LAS
MERCEDES DEL AA HH TARMA CHICO MDR 688,898 688,897 100.0 679,751 08.7
2625672: CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION EN PASAJE VDR 289117 289117 100.0 0 0.0
RAZURI DEL AA.HH.LETICIA
2625915: REPARACION DE MURO DE CONTENCION EN LA CALLE
ANTON SANCHEZ DE LA URBANIZACION PALOMARES MDR 396,821 396,821 100.0 0 0.0
2625984: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA
EN LA AV SANTA ROSA DEL AA.HH.SANTA ROSA MDR 921,667 921,666) 1000 2,317 99.0
2661463: CONSTRUCCION DE RAMPA EN PARQUE LA CALEZA URB
£ MANZANG MDR 164,311 164,310 100.0 0 0.0
2685582: RENOVACION DE PISTA; EN EL(LA) JR. ANGEL VALDEZ MDR 291,529 291,528 100.0 0 0.0
|
TOTAL ENTIDAD 12,401,620 12,109,049 97.6 2.131,380 17.2

Fuente: SIAF-RP | MEF Consulta Amigable
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AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS
2025
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PLANES PARA MEJORAR LA GESTION
Y LA CALIDAD DE SERVICIOS

LECCIONES
APRENDIDAS




PLANES PARA MEJORAR LA GESTION Y
LA CALIDAD DE SERVICIOS

PLAN DE ACCION DISTRITAL DEL RIMAC -
PERIODO 2024-2027

PLAN DE ACCION DISTRITAL ACTUALIZADO DEL
RIMAC - PERIODO 2024-2027

PLAN DE TRABAJO DE LA GERENCIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA - 2025
APROBACION DEL MAPA DEL DELITO Y RIESGO
DEL RIMAC (CODISEC)

APROBACION DE LA MATRIZ DE PRIORIZACION DE
HECHOS DELICTIVOS (CODISEC)

omzZprw.



DIFICULTADES

NO SE CONTABA CON PERSONAL SUFICIENTE PARA
COBERTURAR LOS PUNTOS CRITICOS DEL RIMAC
FALTA DE PREPARACION E INSTRUCCION DEL
PERSONAL DE SERENOS

FALTA DE EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL DE
SERENAZGO

FALTA DE UNIDADES MOTORIZADAS PARA
COBERTURAR LOS CUATRO (4) SECTORES Y 12 SUB
SECTORES

i1t




AVANCES

SE HA INCREMENTADO LAS UNIDADES DE
PATRULLAJE CON 30 MOTOCICLETAS

SE CONFORMO EL GRUPO DE INTERVENCION RAPID?
(GIR) CON 40 EFECTIVOS PARA PARTICIPAR EN
OPERATIVOS DE PREVENCION EN LA LUCHA CONTRA
LA DELINCUENCIA.

SE CONFORMO LA UNIDAD CANINA, CONTANDO CON
CANES DE ASALTO, DETECTORES DE DROGAS, DE
EXPLOSIVOS.

SE ADQUIRIERON CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIA
(80) DE ULTIMA TECNOLOGIA,

LomoOZpPp <P



EL
SERVICIO

ES
OPTIMO

LECCIONES APRENDIDAS

HOY EN DIA SE CUENTA CON EL
PERFIL ADECUADO PARA
DESEMPENAR LAS FUNCIONES DE
SERENO.

HAY UNA DISMINUCION DE LA
INCIDENCIA DELICTIVA CON LA
IMPLEMENTACION DE LAS
UNIDADES DE MANIOBRA (GIR,
UNIDAD CANINA, MOTORIZADOS

MEJORA DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS EN LOS SISTEMAS
DE CONTROL Y MONITOREO DEL
SERVICIO

OEfE"=90 OO CaAMmMO



PROYECTOS DE
INVERSION
PRIORIZADA




PROYECTOS DE INVERSION PRIORIZADA

CON OFICIO N.° 271-2025-ALC-MDR
DEL 14FEB25, EL ALCALDE DEL
RIMAC, REMITE AL MININTER EL
PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO “MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD CIUDADANA DEL
DISTRITO DEL RiMAC, PROVINCIA DE
LIMA”, CON:

- cODIGO UNICO DE
IDENTIFICACION (CUI) N.°
2667391

SOLICITANDO FINANCIAMIENTO
CON:

- RECURSOS DEL FONDO
ESPECIAL PARA LA
SEGURIDAD CIUDADANA
(FESC) N° EXP: 2025-0010337

DATOS FASE FORMULACION Y EVALUACION

Estado del PIP

Situacion

Fecha de Viabilidad
Numero de Beneficiarios
Monto de Inversion viable

Activo

Viable

30.01.2025
218,706 personas.
S/ 7,324.430.55

Costo del proyecto por Monto Viable
componentes:
Infraestructura 1,528,549.44
Vehiculos 1,489,676.69
Equipamiento 3,861,428.34
Gestion del Proyecto 31,451,20
Expediente Técnico 181,336.08
Supervision 148,198,.80
Liquidacioén 47,790.00
Costo Total del Proyecto 7,288,430.55




NIVEL DE EJECUCION
PRESUPUESTAL




E;ecucnon

Compromiso| Atencion de

Certificacion
Compromiso| Devengado
Mensual

3000355 PATRULLAJE POR

SECTOR 7034838 5769437 3139539 = 2516661 = 2508852

3000356: COMUNIDAD
ORGANIZADA A FAVOR DE 0 42,500 42,500 42,500 42,500
LA SEGURIDAD CIUDADANA

Girado

1,906,599

42,500

Avance %

1,899,550

42 500

33.0

10



RESULTADOS EXITOSOS
DE GRAN IMPACTO PARA
LA CIUDADANIA

INTERVENCIONES DEL
PERSONAL DE
SERENAZGO




REPORTE DE LAS OCURRENCIAS POR JURISDICCIONES

OCURRENCIAS POR JURISDICCIONES

No. Jurisdicciones sl LB RE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL TOTAL %

1 Rimac 1,983 2,066 2,573 2,281 8,903 26.53%
2 Ciudad y Campo 1,901 1,093 2,163 2,086 7,243 21.58%
3 El Manzano 2,514 2,365 2,362 2,578 9,819 29.26%
4 Piedra Liza 846 650 1,693 1,654 4,843 14.43%
5 Flor de Amancaes 1,000 833 597 319 2,749 8.19%

Total 5 8,244 7,007 9,388 8,918 33,557 100.00%
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REPORTE DE LAS OCURRENCIAS SEGUN TIPOLOGIA

OCURRENCIAS POR JURISDICCIONES

Nro. Ocurrencias

No. TIPOLOGIA
ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | TOTAL %
Emision de Alertas Tempranas en
1 |Apoyo a la PNP, en actividades 62 118 111 165 456 1.36%
presuntamente delictivas
Emision de Alertas Tempranas
2 |en Apoyo a la PNP en presuntas 3,270 2,195 3,122 2,913 11,500 34.27%
faltas
Emision de Alertas Tempranas
g (en Apoyo a la PNP y otras , 5,6 | 5461 | 3,989 | 3,621 | 12,397 | 36.94%
Gerencias, en presuntas
infracciones
4 Ayuda 'y Apoyo a personas y 4,44 | 4,814 | 1,453 | 1,308 | 6,719 | 20.02%
entidades
Emision de Alertas tempranas en
I e D EES TSRS o 336 433 504 | 1,651 | 4.92%
servicios Yy espacios publicos
afectados y en riesgo
6 Acontecimientos Especiales 1 6 2 11 20 0.06%
7 Operativo 63 77 278 396 814 2.43%
Total 7 8,244 7,007 9,388 8,918 33,557 | 100.00%




REPORTE DE LAS OCURRENCIAS SEGUN TIPOLOGIA
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OCURRENCIAS POR JURISDICCIONES

Ocurrencias Registradas
OR DE AMANCAES
f IJ.J RIMAC
M Metropolita
B Capac
Yupangt EL MANZANO
~~
| oy P CIUDAD Y CAMPO
(- A
AE RORRES" F .
ﬂ? Rimac = Ciudady Campo ElManzano = Piedra Liza Flor de Amancaes

' L MANZANO
ERIA N :
GRAU NG
e ; PlazaVea Rimac Alcazar

LEONCIO PRyAD LAS JURISDICCIONES DONDE SE
o v PRODUCEN MAS DEL 77% DE LAS
ILLA . J DIRRENNM PNP & @ INTERVENCIONES SE REGISTRAN EN
EDF_.LA'VEGA SRR ’ LAS JURISDICCIONES DEL RIMAC, EL
B e N »"@_JpD Tpcfl’ ”,'if’-,”f“ ‘so’r MANZANO, CIUDAD Y CAMPO

Aty

DIARIO SE REGISTRAN 280

OCURRENCIAS




RESULTADOS DEL
PROGRAMA DE
INCENTIVOS A LA
MEJORA DE LA GESTION
MUNICIPAL 2025




PATRULLAJE MUNICIPAL

MES DIAS | PATRULLAJE TIEMPO EN AREAS No. OCURRENCIAS
PRIORIZADAS
ENERO 31 22,115 75,534 3,125
FEBRERO | 28 19,580 75,511 2,006
MARZO 31 20,036 76,657 1,905
ABRIL 30 18,420 68,459 1,795
TOTAL 120 80,151 Km. 296,161 8,831

PATRULLAJE INTEGRADO

MES No.
PATRULLAJES
ENERO 48
FEBRERO 27
MARZO 33
ABRIL 42
TOTAL 150




FUNCIONAMIENTO DE
ESPACIOS DE
CONCERTACION

_____
/ 290¢9 ¢ 009 908020 B ALY DY e BB

Municipalidad

Distritalldel R " m ac

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

;LO HACEMOS TODOS!



Econ.s &%ﬂ ,.,*) ’ E
MUNICIPALIDAD NESTOR .fritrens < ;I; >
DISTRITAL DEL RIMAC =DelaRosa "~ Rimac &5

ALCALDE = jomacemostopost 7  CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

| AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS - 2025

A TRAVEZ DEL DECRETO DE ALCALDIA N° 004- PASEO DE AGUAS
2025-MDR, DE FECHA 30/05/2025 SE REALIZA LA :
CONVOCATORIA A LA | AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS CORRESPONDIENTE
AL ANO 2025, DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DEL RIMAC; EL MISMO, QUE SE ENMARCA A LO  Poxsoile N U8 &
DISPUESTO EN EL INSTRUMENTO TECNICO [l \W& F & =
ORIENTADOR PARA EL DEARROLLO DE &Ll =
AUDIENCIAS PUBLICAS DE REDICION DE
CUENTAS, DE GOBIERNOS REGIONALES Y
LOCALES, APROBADO MEDIANTE RESOLUCION = ¢
DE SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION =
N°015-2024-PCM/SD Y LA LEY N°27972 — LEY ’
ORGANICA DE MUNICIPALIDADES.

GERENCIA DE CENTRO
HISTORICO, CULTURA Y
TURISMO

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

:LO HACEMOS TODOS!

WwWw.munirimac.gob.pe




INTRODUCCION

La Gerencia de Centro Historico, Cultura y Turismo,
viene desarrollando  actividades turisticas,
inclusiva, accesible y sostenible, en concordancia a
los planes sectoriales y las directivas relacionadas
con la actividad turistica. También se conserva y
protege el patrimonio historico, cultural vy
paisajistico dentro del Centro Historico del Rimac,
para su puesta en valor de su infraestructura.

Se promueve, zonas de desarrollo turistico
prioritario, desarrollando eventos de interés
turistico, generando circuitos turisticos que
puedan convertirse en ejes de desarrollo.

Se viene coordinando permanentemente con el
Ministerio de Cultura, PROLIMA Y BID, para la
ejecucion de Proyectos de ejecucion, que
permitan el mantenimiento y conservacion del
Patrimonio Historico y Cultural existente.

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

:LO HACEMOS TODOS! | —

==PDe |a Rosa i Rimac L

ALCALDE  jionacemosrtopos: ==  (C|UDAD PATRIMONIO MUNDIAL

ALAMEDA DE LOS DESCALZ0OS

ESCULTURA FAROLAS REJAS
COLONIALES




Econ.»

NESTOR .4

==De la Rosa = Rimac . <o
ALCALDE = jouacemostopos: ' %"  CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL ANO 2025

Se ha continuado con la recuperacion y mantenimiento de los espacios publicos declarados ambientes monumentales,
tales como:

- Recuperacion y mantenimiento de la Alameda de los Descalzos

Recuperacion y mantenimiento del Paseo de las Aguas y Alameda de Los Bobos

Diagnoéstico para la recuperacion y mantenimiento de la Iglesia Virgen del Rosario

Diagnoéstico para la recuperacion y mantenimiento de la Iglesia San Lazaro

Diagnoéstico para la recuperacion y mantenimiento de la Iglesia Santa Liberata

Mantenimiento del Jr. Trujillo

JR. TRUJILLO
IGLESIA IGLESIA IGLESIA
VIRGEN DEL SAN SANTA
ROSARIO LAZARO LIBERATA

GERENCIA DE CENTRO
HISTORICO, CULTURA Y

TURISMO

WwWw.munirimac.gob.pe

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

;LO HACEMOS TODOS!
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL ANO 2025

Recorrido permanente del circuito turistico, realizando la implementacion
y funcionamiento de las casetas turisticas en los siguientes puntos de
concentracion:

- Jr. Trujillo (Caseta 1)

- Jr. Chiclayo con Alameda de los Descalzos (Caseta 2)
- Alameda de los Bobos ((Caseta 3)

- Alameda de los Descalzos con Patronato (Caseta 4)

- Jr. Hualgayoc (Caseta 5)

Se ha iniciado el registro de los visitantes turisticos al centro histérico
del Rimac, impulsando la visita de los escolares con el fin de crear
conciencia y conocimiento del legado histérico monumental del

distrito
CASETA
GERENCIA DE CENTRO
HISTORICO, CULTURA Y
EL CAMBIO NO LO HACE UNO,I TURIS"O

iLO HACEMOS TODOS! =
| www.munirimac.gob.pe
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL ANO 2025

CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

Existen inmuebles que se vienen realizando la intervencion de manera aleatoria por parte del Ministerio Publico y
el Ministerio de Cultura en atencion a la disposicion Fiscal Nro. 6-del caso Nro100-2024 del Ministerio Publico.

y

SE DESARROLLARON ACTIVIDADES CULTURALES COMO:
Vacaciones utiles verano 2025, donde se impartieron diferentes disciplinas tales como: Teatro, Marinera nortefia -

Canto - Cajon y Guitarra, Nivelacion escolar, Oratoria, Ajedrez, Ballet, Box, Danza Folkléricas, Teatro Musical,
Marinera Limefa — Afro, Actuacién para camara, cine y television, Dibujo y Pintura.

" GERENCIA DE CENTRO
HISTORICO, CULTURA Y
TURISMO

www.munirimac.gob.pe

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL ANO 2025
Actividades por el 105 aniversario del distrito del Rimac

GERENCIA DE CENTRO
HISTORICO, CULTURA Y

TURISMO

www.munirimac.gob.pe
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL ANO 2025

Actividad por Semana Santa:
Via Crucis “VIDA PASION Y MUERTE DE JESUS” Actividad realizada conjuntamente con la MML

GERENCIA DE CENTRO
HISTORICO, CULTURA Y
EL CAMBIO N® LO HACE UNO, TURISMO

www.munirimac.gob.pe
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CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL ANO 2025
Mejora del acceso (escalera, senderos peatonales, techado de las escaleras) y de los ambientes arqueoldgicos en
la Huaca La Florida (escaleras, momias y objetos de la cultura ancestral, teniendo un ambiente como gabinete
arqueologico ubicado en el tercer piso del edificio de Ex Backus en Jr. Chiclayo 594 - Rimac) preparando la
remision de las mismas al Ministerio de Cultura.

INMUEBLE EX - FABRICA BACKUS UBICADO EN JR. CHICLAYO 594 - RIMAC

Recuperacién, mantenimiento y funcionamiento del inmueble ex — Fabrica Backus, para el funcionamiento del
Centro Cultural del Rimac, el mismo, que se encuentra a cargo de la Municipalidad Distrital del Rimac, a través de
un Convenio mutuo.

En el primer piso del edificio se encuentra desarrollando talleres culturales, artisticos, peliculas concernientes a la
valorizacion y preservacion de nuestra cultura ancestral; exposiciones permanentes y temporales. También en estos

GERENCIA DE CENTRO
HISTORICO, CULTURA Y

TURISMO

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

;LO HACEMOS TODOS!
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL ANO 2025

En el segundo piso del edificio funciona la Escuela Taller del Rimac a
cargo del Ministerio de Cultura.

En el tercer piso del edificio se encuentra dividido en tres partes
- Primera parte: Gabinete arqueologico

- Segunda parte: Oficina, sala de atencion y almacén de la Biblioteca,
con futura sala de lectura

En el cuarto piso del edificio, esta ocupado en dos parte
- Escuela Taller del Rimac a cargo del Ministerio de Cultura. Y Taller de

Luteria. CENTRO CULTURAL RIMAC (EX
En el quinto piso del edificio - se encuentra funcionando el taller de — FABRICA BACKUS)
boxeo
En el sexto y séptimo piso del edificio — Se encuentra libre los
EL CAME{Mjehted HACE UNO,

e S, S
n N & b @ ) &
A ™ 4 M 2 £ £
e Nomiboe e e e




Econ.s '
NESTOR N
= DelaRosa ¢ 3

7
EL CAMEIO NO LO NACE UNO, }

Ve
{LOHACEMOSTODOS! A (IUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

VISTAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
POR LA GERENCIA DE CENTRO HISTORICO, CULTURA Y TURISMO

0l
ATIAU

CHARLA INFORMATIVA CON RECORRIDO TURISTICO EN DESAYUNANDO LOS NINOS
EL COLEGIO I.E ESPANA - CENTRO HISTORICO - BARRIO RIMENSES
NIVEL SECUNDARIO MALAMBO
GERENCIA DE CENTRO
HISTORICO, CULTURA Y
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VISTAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA GERENCIA DE
CENTRO HISTORICO, CULTURA Y TURISMO
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CLASES DE TEATRO - OBRA
LOS MISERABLES -
CREPUSCULO

CLASES DE MARINERA, EN EL
CENTRO CULTURAL RIiMAC
(EX FABRICA BACKUS)

| CLASES DE ELENCO
CLASES DE TEATRO -1V MUSICAL - AXA

BUTACAS GERENCIA DE CENTRO
HISTORICO, CULTURA Y
EL CAMBIO NO LO HACE UNO, TURISMO

'HACEMOS TODOS!
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VISTAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA GERENCIA DE
CENTRO HISTORICO, CULTURA Y TURISMO

INSPECCION CON REUNION CON
by REPRESENTANTES DEL
MESA DE TRABAJO CON PROLIMA BID - ABRIL
REPRESENTANTES DEL
BID - ENERO
GERENCIA DE CENTRO
HISTORICO, CULTURA Y
EL CAMBIO NO LO HACE UNO,‘ Tumm

;LO HACEMOS TODOS!
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VISTAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA GERENCIA DE
CENTRO HISTORICO, CULTURA Y TURISMO

MIRADOR DE INGUNZA
GUIADO TURISTICO CON
AGRUPACION ESPANOLA

VISTAS
FOTOGRAFICAS DEL
CERRO SAN GERENCIA DE CENTRO
CRISTOBAL HISTORICO, CULTURA Y
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OTROS LOGROS OBTENIDOS

Otros logros obtenidos, es lo concerniente a la activacion de
los contactos y enlaces con PROLIMA, COPESCO, MINCETUR,
UUEE 08 del MINCETUR y CIUDADES PATRIMONIO MUNDIAL
UNESCO.

Se suscribié el Convenido Marco Interinstitucional entre PLAN
COPESCO Nacional del MINCETUR; se encuentra en proceso los
Convenios con las Universidad CESAR VALLEJO, PRIVADA DEL
NORTE y NACIONAL DE INGENIERIA.

Se encuentra en proceso el Plan de Desarrollo Turistico del
Rimac 2026-2028 (mediano plazo) para su presentacion y
aprobacion del MINCETUR.

Se concluyo con el informe de laboratorio de las momias,
concluyéndose que estas tienen mas de tres mil anos de
antigiiedad, las mismas que deberan ser enviadas al Ministerio
de Cultura debidamente envueltas y en cajas especiales para su

CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

_ GERENCIA DE CENTRO
custodia HISTORICO, CULTURA Y

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

iLO HACEMOS TODOS! | —

TURISMO




PATRIMONIO HISTORICO Y CULTURAL DEL RIMAC
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PLAZA DE ACHO
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PASEO DE LAS
AGUAS

IGLESIA NUESTRA
SENORA DEL PATROCINIO

PENETRRA

HUACA LA
FLORIDA

QUINTA DE PRESA EN EL
RiMAC

GERENCIA DE CENTRO
HISTORICO, CULTURA Y
TURISMO
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|. AVANCES Y LOGROS DE GESTION:

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

iLO HACEMOS TODOS!

1. DE ACUERDO A LO ORDENADO POR EL PODER JUDICIAL SE DECLARO LA NULIDAD DE RESOLUCIONES
ADMINISTRATIVAS DE MAS DE 30 SENTENCIAS FIRMES EN LOS MESES DE ENERO A ABRIL DEL 2025 , LAS
CUALES HABIAN SIDO DECLARADAS FUNDADAS EN LAS GESTIONES U ANOS ANTERIORES.

DE ESTA MANERA ESTA GERENCIA CUMPLIO CON LOS MANDATOS JUDICIALES.

2. SE RESOLVIERON MAS DE 40 RECURSOS DE APELACION DENTRO DEL PLAZO CORRESPONDIENTE.

3. SE PROGRAMO DE MANERA MENSUAL EL CRONOGRAMA DE OPERATIVOS, LOS MISMOS QUE SE
REALIZARON DE ACUERDO A LAS DISTINTAS ACTIVIDADES COMERCIALES (GIROS) QUE SE ENCUENTRAN EN EL
DISTRITO, Y SE CONTO CON EL APOYO DE LAS DIVERSAS UNIDADES ORGANICAS CON LA FINALIDAD DE
GARANTIZAR EL ORDEN Y FIEL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR LA MUNICIPALIDAD

]—

DISTRITAL DEL RIMAC.

L=
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iLO HACEMOS TODOS!

Il. DIFICULTADES QUE LIMITAN O IMPIDIERON EL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS

1. RECURSOS MATERIALES Y LOGISTICOS

2. RECURSOS HUMANOS.

3. FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES MEDIANTE CAPACITACIONES

4. IMPLEMENTACION DE SISTEMA DE TRAMITE DOCUMENTARIO EN TODAS LAS GERENCIAS Y SUBGERENCIAS
PARA VERIFICACION DE DOCUMENTOS DE ANOS ANTERIORES.

— Tram|te
= Documentario
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1 AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS CORRRESPONDIENTES AL ANO 2025
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“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana” .Rimac

iLO HACEMOS TODOS!

Oficina General De Secretaria, Gestion Documentaria, Archivo Central Y Registro Civil

MATRIMONIO CIVILES

ENERO = 33
FEBRERO = 37

| ! MARZO = 20
AP ABRIL = 15

HACIENDO UN TOTAL DE #105 MATRIMONIOS CELEBRADOS

EL CAMBIO NO LO HACE UNO, ;LO HACEMOS TODOS!?
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC

“Ano de la recuperacion y consolidacion de |la economia peruana” L

iLO HACEMOS TODOS!

Oficina General De Secretaria, Gestion Documentaria, Archivo Central y Registro Civil

TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA

DOCUMENTOS RECIBIDOS DOCUMENTOS RESPONDIDOS DOCUMENTOS PENDIENTES
ENERO = 86 ENERO = 1
ENERO = 87
FEBRERO = 22 FEBRERO = 1
FEBRERO = 23
MARZO = 26 MARZO = 1
MARZO = 27
ABRIL = 23 ABRIL = 2
ABRIL = 25
TOTAL = 157 TOTAL = 05
TOTAL = 162

Teniendo el %96.91 atendidos del 100% , demostrando el compromiso de esta gestion con la transparencia y la eficiencia

administrativa

. 157
Atendidos — 162 — 5 — 157 ‘ Porcentaje atendido — (ﬁ) x 100 ~ 96.91%

_Anwh NESTOR EL CAMBIO NO LO HACE UNO, ;LO HACEMOS TODOS!

iLO HACEMOS TODOS!
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“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana” ~-- Rimac

iLO HACEMOS TODOS!

Oficina General De Secretaria, Gestion Documentaria, Archivo Central y Registro Civil

MESA DE PARTES PRESENCIAL /
VIRTUAL

PRESENCIAL
 INFORME

INSTITUCIONAL
cQué es la Mesa de Partes?

La Mesa de Partes es la unidad encargada de
recibir, registrar y derivar los documentos que
ingresan a la Municipalidad del Rimac, ya sea de
ciudadanos, empresas, instituciones u otras
entidades del Estado. Es el primer canal de
atencion para iniciar procedimientos
administrativos.

FUNCIONES PRINCIPALES:

Recepcion fisica de documentos (cartas, solicitudes,
oficios, expedientes).
Registro y codificacion de documentos en el sistema

institucional.

Derivacion a las areas correspondientes segun el tramite.

Entrega de cargos y constancias de recepcion.

S R "' dC
L CAMDIO NO LO HACE UNO,




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC

“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana” .Rimac

iLO HACEMOS TODOS!

Oficina General De Secretaria, Gestion Documentaria, Archivo Central y Registro Civil

VIRTUAL

 INFORME
INSTITUCIONAL FUNCIONES PRINCIPALES:

INGRESA A:
www.munirimac.gob.pe

Recepcion digital de documentos en PDF u otro formato autorizado.

Validacion electrénica de solicitudes con firma digital o escaneada.

Registro automatico en el sistema de gestion documental.

IDENTIFICA EN Agiliza procesos sin hecesidad de acudir fisicamente.
LA BARRA SUPERIOR: @

MESA DE PARTES

/

~
74
/ "
/ ~
S

/
y

TRAMITES FRECUENTES / RN

'NICIPALIDAD DISTRITAgNE
DEL RIMAC K
@ HACE U390, 10 MACIMOS TODOF

Solicitudes de acceso a la informacion publica.

eeeeeeeeeee

Declaraciones juradas y formularios electrénicos.
Peticiones administrativas de vecinos.

LISTO PARA REALIZAR TUS
TRAMITES

Documentos de empresas u ONGs.

Econ.s
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC

“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana” lemag
iLO HACEMOS TODOS!

DOCUMENTOS NORMATIVOS EN EL ACERVO DE LA OFICINA GENERAL DE SECRETARIA , GESTION
DOCUMENTARIA, ARCHIVO CENTRAL Y REGISTRO CIVIL

RESOLUCIONES DE ALCALDIA

ACUERDO DE CONSEJO

ORDENANZAS

DECRETO DE ALCALDIA

I\ ) i
| ALCALDE | S CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL & |
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INFORMACION GENERAL DE RENDICION DE CUENTAS
DE LA | AUDIENCIA PUBLICA DE LA SUBGERENCIA DE
SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

Gestion 2023-2026



PROGRAMA CIAM

En el programa CIAM vienen
participando actualmente 5 BT A
Asociaciones de Adulto mayor , SOBRE EL

m m contando asi con mas N e
6~§ 2020 doscientos cincuenta (250) "\ TECNOLOGICOS
- Adultos Mayores beneficiados
con las distintas actividades
C' AM que se viene desarrollando por smmuscon N\l 7 omruas
==t B

TALLERES DE
parte del Programa CIAM COGNITIVA S icm e

e TALLERES

TALLER DE
ACTIVIDAD
FISICAY
YOGA

(/] TALLER DE
Y] GIMNASIA O\

// A\
i MENTAL \




PROGRAMA SALUD =

ACTIVIDADES DE SALUD

ACTIVIDAD FEBRERO
CAMPANA MEDICA 2 1 2 2

CAMPANA DE ANEMIA

CHARLA CONTRA EL DENGUE ¥ .

CAMPANA VACUNACION INFLUENZA Y 1
OTROS

CAMPANA CONTRA LA TRATA DE
PERSONAS

REUNION DIRIS

fl SERVICIO DE ENFERMERIA TECNICA 2
N REUNION RIS RIMAC , 1
MESA DE CONCERTACION TBC 1

Mas de 1,012
personas

beneficiadas




PROGRAMA MASCOTAS =

ACTIVIDADES PROGRAMA MASCOTAS

ACTIVIDAD ENE | FEB | MAR | ABRIL

CAMPANAS

" 1 1 1
VETERINARIAS
EMPADRONAMIENTO

60 60 60 60

TENENCIA RESPONSABLE 1 1 1 1
CASOS DE APOYO AL ; . .
CIUDADANO
CONTROL DE ALBERGUES 1 1 1 1
REUNION DIRIS LIMA
NORTE 1 1
VISITAS A VETERINARIAS 1 1 1 1

240 mascotas

beneficiadas




- COORDINACION COMPROMISO 1 e

nifos(as) Beawltados finales det Comprnamisn de MWetas del
menores de 1 TRAMO Il DEL PROGRAMA DE
afio que FEBRERO 895 ABRIL 835 INCENTIVOS DEL ANO 2024

recibieron
visitas BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS esDRACKE ENSRCH 1 Ray- 201S-Re T —

oportunas y “C
completas e - ‘R{O \_QGRO‘- ;

® COMPROMISO 1
Mejora del estado nutricional y de salud
de las gestantes y nifios hasta los 12 meses
de edad en prevencion de anemia.

ENERO 906 MARZO

BENEFICIARIOS 807
BENEFICIARIOS

"Resultados finales de 1a verificacién del cumplimiento de metas del Tramo H del Programa
de Incentivos a la Mejora de Ia Gestidn Municipal del aflo 2024”7

CAPACITACION A LOS
ACTORES EN LOS PRIMEROS
MODULOS DE GESTANTES




v Cuenta con 405 mujeres
empadronadas;
asimismo brindamos
talleres de
emprendimiento, teniendo
como beneficiarias 130
alumnas por mes.

Se brindo Talleres y/o
charlas por la prevencion
de violencia dirigido a
diversos sectores del
distrito contando con 110
participantes.

Se realizaron Ferias y
campanfas para la
produccién y promocion de
la autonomia econémica de
las mujeres contando con
115 participantes.

v' Se brindaron charlas de
autoestima, prevencion
de violencia, en Locales y
ollas comunes, siendo
beneficiarias 120
mujeres.
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PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA - PCA s

v' Comedores Populares 2822
beneficiarios.

v" Adultos en Riesgo 370 beneficiarios.
v Programa de Alimentacion y Nutricion
para el Paciente con Tuberculosis y

Familia (PANTBC) 3120 pacientes.

El Programa de Complementacion Alimentaria
cuenta con un Plan de Supervision y Capacitacion
para el ano 2025.

33 Comedores Populares subsidiados
mensualmente.

Todos los Comedores Populares cuentan con
Resolucion Vigente, conformo al procedimiento
del MIDIS establecido por el Sistema Informatico
del PCA-MIDIS




COORDINACION ULE RIMAC £ Rimec

DEL MES DE ENERO A ABRIL SE TIENE LA
CANTIDAD DE 630 HOGARES

EMPADRONADOS

| En lo que va el afio, la Unidad -
Local de Empadronamiento -
“ ] atendid un total de 630 usuarios -
que se inscribieron para poder
pasar por la  evaluacion 150
socioecondmica y asi poder 100
j postular a un programa social que 50
brinda el estado. 0
1
S - 1 PENSION 65 115
En total de atencion en oficina
1 PROGRAMA JUNTOS 21
tenemos 728 personas que
i PROGRAMA CONTIGO 38
: ) T
mas cordial y amable por parte kil b
2 OTROS 191

del personal de ULE.

.. | |PRONABEC

ln!egral :
O — s G S—
de Salud contlgo PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO

[ BN 6ion65

I .




“““Rimac

ﬁf COORDINACION DEL PROGRAMA OMAPED

Actualmente contamos con una poblacion de r74{‘
Personas Con Discapacidad - PCD empadronados
| de los cuales:
Dentro de nuestro sistema del Aplicativo
SICONTIGO contamos con una poblacién de 408 |
PCD siendo beneficiarias con la Pension no

contributiva.

En el transcurso del mes de enero al mes de abril

del ano 2025 se realizo la totalidad de 90 PCD

empadronados. |
Actualmente 154 wusuarios cuentan con su

Carnet de CONADIS.

i’...““"‘.:.'f"....... JORMERSERS, 31470 e

Contigo
=2 | CONADIS
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COORDINACION DEMUNA

i1}

AL R
‘% ._‘ tvl‘
iR T,

2] 4 é
S P

Actividad programada en el Plan de Trabajo: Anual
DEMUNA 2025 con Resolucion de Alcaldia: N° 021-2025-
MDR-AL, parte del Objetivo Estratégico: PROMOVER Y
DESARROLLAR  ACCIONES DE PREVENCION DE
SITUACIONES DE RIESGO O DESPROTECCION DE LOS NNA
EN EL ENTORNO FAMILIAR Y COMUNAL.

v" Promover los derechos de los nifios y ninas.
v" Fomentar el derecho a la recreacion (juego)
v Fomentarla participacion activa de la comunidad.
v Crear conciencia sobre la importancia de un entorno seguroy
propicio para el desarrollo infantil.
1 |LEEspafa 120
2 |.E EE.UU Mexicanos 55
3  |LERicardo Bentin 40
4 |.E Manuel Pardo 50
5 |.E 3019 Patricia Teresa 50
Rodriguez
6 |L.E SanJuan Macias 25
7\ LE 3017 Inmaculada 50
Concepcion
8 |.E 3003 San Cristobal 75
Total 465 =




" PROGRAMA VASO DE LECHE 2025 “*

El Programa Vaso de Leche Es un
programa social creado mediante la Ley
N°27470, a fin de ofrecer una racion
diaria de alimentos a una poblacion
considerada vulnerable , con el proposito
de ayudarla a superar la inseguridad
alimentaria en la que se encuentra.

LA TOTALIDAD DE BENEFICIARIOS
ATENDIDOS POR EL PROGRAMA VASO
DE LECHE DIO UN CRECIMIENTO
DURANTE CADA MES INICIANDO EN EL
MES DE ENERO CON 10,800 HASTA LA
FECHA CON LA TOTALIDAD DE 10,964.




56 OLLAS COMUNES
SUBSIDIADOS
MENSUALMENTE

4213 PERSONAS
BENEFICIADAS




ACTIVIDADES

CARNET DE SANIDAD I I 5635

CERTIFICADO PRE - NUPCIAL l | 71

CERTIFICADO DE
HABILITACION HIGIENICO
SANITARIO

CERTIFICADO DE
CAPACITACION EN
MANIPULACION E
INOCUIDADAALIMENTARIA

CHARLAS DE INOCUIDAD DE
ALIMENTOS

LOGRO DE
GESTION

=

[

100 %

ki

revten

““Rimac




ADQUISICIONES
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PROCESOS:

BIENES
CONTRATO DESCRIPCION MONTO s/
0
ADQUISICION DE LECHE EVAPORADA ENTERA PARA
ORDEN DE COMPRA N° 063-2025 EL PROGRAMA DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA 142,026.75
EL PACIENTE CON TUBERCULOSIS Y FAMILIA (PANTBC)
ARNO 2025

ADQUISICION DE ALIMENTOS PARA LA ATENCION DEL
. PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA-
CONTRATO N* 002-2025-BIENES MODALIDADES DE COMEDORES Y ADULTOS EN

INFORMACION DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS RIESGO PARA EL PERIODO DEL ARO 2025

843,283.70

ADQUISICION DE ALIMENTOS PARA EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION Y NUTRICION AL PACIENTE CON

CONTRATO N* 001-2025-BIENES TUBERCULOSIS Y FAMILIA (PANTBC) PARA EL ARO 673,000.00
DETALLE DE CONTRATACION MONTO 2025
TOTAL 1,658,310.45

COMPRA S/ 846,541.00
CONSULTORIA S/ 83,166.32 OBRAS:
OBRAS
SERVICIO S/ 967,677.38
CONTRATO DESCRIPCION MONTO s/
SUPERVISION DE LA OBRA: CREACION DEL SERVICIO
Total general S/ 1,897,384.70 DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS
CONTRATO N° 001-2025-MDR-CONSULTORIA DE OBRA |VIAS INTERNAS DEL ASENTAMIENTO HUMANO FLOR 188,853.99
DE AMANCAES DEL DISTRITO DE RIMAC - PROVINCIA
DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA
TOTAL 188,853.99

CONTRATACION DE LOCADORES DE SERVICIOS

MES: MONTO S/.
ENERO 1,039,252.00
FEBRERO 944,257.00
MARZO 1,428,171.00
ABRIL 1,087,075.70
TOTAL 4,498,755.70
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| AUDIENCIA RENDICION DE
PUBLICA CUENTAS
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1.-Adopcion de
politicas publicas
y el avance de su
implementacion

-Plan de Accion de
Remediacion 2025, Si esta
orientado a corregir
deficiencias institucionales o
de servicios.

-Estado: Elaborado al 100%,
subido en el portal del Sistema
de Control Interno (SCI) y este
despacho gerencial se
encuentra realizando el
monitoreo, seguimiento y
evaluacion de los avances
presentados por los 6rganos de
la municipalidad.
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2.-Funcionamiento de
espacios de concertacion

e -Balance semestral de
regidores 2025, Esta
vinculado a mecanismos
de fiscalizacion y control
politico. También puede
ser un insumo para la
transparencia
institucional.

e -Estado: Se encuentra
habilitado al 100% en el
portal de la Contraloria
General de la Repubilica, se
encuentra dentro del plazo
de implementacion hasta
el 30 de junio segun la
Directiva 10-2024-
CG/PREVI.

Sistema de Balance Semestral de Recursos de Fiscalizacién

L e

§ Entidad 2164 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC ~ = Rol Funcionario Responsable ~ 9 RICHARD WASHINGTON TINEQ QUISPE
Balance Semestral

Entidad

2164 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC
Ano Periodo Estado

2025 v (SELECCIONAR) (SELECCIONAR)

Buscar Limpiar
Nuevo Balance Semestral | Editar | Ver Balance Ver Informe Balance Exportar Resultado | Vista Previa del Informe
Cédigo Entidad Entidad Ano Periodo Estado Rango de Fecha Usuario Creacién Fecha Creacién
2164 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC 2025 ler Semestre 2025 En Proceso 01/01/2025 - 30/08/2025 E91352 22[05/2026

Mostrando 1 - 1de 1 Registros

Primero  Anterior n Siguiente  Ultimo

Periodo Estado Rango de Fecha

iamastra J036 E Progsss [y a1/ 2025 - 30/08/ 2035

Usuario Creacidn

EB13E3

Primero Anterior !




e -Actas de reunion,
Son evidencias del
funcionamiento
efectivo de espacios
de dialogo y decision A ovceaowp pmTa A

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC

Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental
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EN MESA DE TRABAJO CON VECINOS DE 4 a A : GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION AMBIE
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Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de convocarlos a la Tercera Reunion de Coordinacion
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Sin ofro particular, me despido de usted, no sin antes g

y p F presarle las seguridades de mi
consideracion y estima personal.

e |
O I e ’5“;(- Z /l/
5

R
l ]
|

7 a €1 Kimag, Rimac, Lima, P




Acciones para promover la
implementacion de los mecanismos
de transparencia e integridad en la

gestion local, los cuales se
encuentran en el portal de
transparencia.

* -Plan de Accion de Control
2025, Es parte del sistema
de control interno y
medidas anticorrupcion.

* -Estado: Elaborado al
100%, subido en el portal
del Sistema de Control
Interno (SCI), y se
encuentra aplicando como
un instrumento de gestion
de este despacho gerencial
para poder supervisary
verificar las acciones,
procedimientos o
mecanismos contra el
riesgo.
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e -Rendicion de Cuenta

de Titulares y
Transferencia de
Gestion , Mecanismo
formal de rendicion de
cuentas institucional
ante la Contraloria
General de la
Republica.

-Estado: Se envio el
100% del informe de
Rendicion de Cuentas
de Titulares Anual a la
Contraloria General de
la Republica.

1EGC1DGC-AF99-40B8-6945-536BDIEB275C

CONSTANCIA DE PRESENTACION DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES ANUAL

La Contraloria General de la Republica del Perd hace constar la presentaciéon virtual del
Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares ANUAL por POR PERIODO ANUAL que
comprende informacion entre el 01/01/2024 y el 31/12/2024 de la entidad: 2164 -
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC cuyo titular es NESTOR EVADIO DE LA ROSA
VILLEGAS, identificado(a) con DNI N° 08122797, en el cargo de ALCALDE.

Jueves, 22 de Mayo de 2025

Subgerencia de Prevencion e Integridad
Contraloria General de la Republica

Nota:

- La presentacion ni el contenido del Informe Rendicion de Cuentas de Titulares no constituye un indicador de
economia, eficiencia, transparencia o legalidad del gasto o actividades realizadas por la entidad. La informacién
reportada es sujeta de verificacién posterior.

La presente constancia puede ser descargar a través del siguiente enlace:
https://appsrctg.contraloria.gob.pe/SRCTGWeb/consulta-ciudadana




OFICINA GENERAL
DE
ADMINISTRACION




OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
Avances y logros de las Principales Actividades Realizadas

continuado fortaleciendo la coordinacion con las distintas
subgerencias y oficinas municipales para garantizar una atencion
eficiente y oportuna en los procedimientos administrativos. ‘

e Durante el presente ano, la Oficina General de Administracion ha i

|

e Se ha logrado mantener un adecuado control y supervision del gasto publico, optimizando los
procesos de compromiso, devengado y pago a traves del Sistema Integrado de Administracion
Financiera (SIAF).

e Se ha reforzado la transparencia mediante la presentacion oportuna de declaraciones juradas,
promoviendo la integridad en el ejercicio de las funciones.

e La Oficina ha atendido de manera efectiva los requerimientos administrativos de proveedores y
usuarios internos, facilitando la gestion documental y la resolucion de tramites.

e Se emitieron resoluciones, 23 en total, relacionado con el reconocimiento y disposicion
presupuestal de deudas pendientes. Estas incluyen el reconocimiento de adeudos por planilla,
pagos a proveedores y otros compromisos financieros correspondientes al ano fiscal 2024. Este

tipo de resoluciones refleja el compromiso de la entidad con la regularizacion y cumplimiento de
sus obligaciones financieras.



OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
Dificultades que impidieron el cumplimiento de compromisos

e Entre las principales dificultades destacan la
insuficiente digitalizacion del acervo documental
historico, lo que limita la capacidad de remitir
informacion completa dentro de los plazos
establecidos por entidades de control externo.

e Se identifican limitaciones en la interconexion vy
actualizacion de los sistemas administrativos, lo que
dificulta el seguimiento en tiempo real de los
expedientes y tramites.

e Finalmente, la restriccion presupuestal para la
contratacion de personal adicional afecta la capacidad
operativa y la optimizacion de procesos.




OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
Proyectos de Gestion

Plan de capacitacion para el personal de la
Oficina General de Administracion, en materia Plan de accion con las gerencias, subgerencias y
de Declaraciones Juradas de ingresos, bienes y oficinas para aumentar la recaudacion.

rentas.

Implementacion de protocolos y canales para
optimizar la atencion y respuesta a solicitudes,
reclamos y tramites administrativos de la
ciudadania y proveedores.




OFICINA DE
TESORERIA




| audiencia publica rendicion de
cuentas 2025

01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL2025



INGRESOS DE EJECUCION PRESUPUESTAL ENERO HASTA ABRIL 2025

INGRESOS ABRIL 2025

Fuente

Tipo de

INGRESOS ENERO 2025
FinaFcl:aerrr‘\tieento ;;2322 Total
00 M S/ 2,812.00
L S/ 293,201.00
Total 00 S/ 296,013.00
07 S/ 56,694.07
A S/ 1,041,245.06
Total 07 S/1,097,939.13
08 0 S/ 638,814.51
3 S/ 42,200.10
7 S/ 253.60
Total 08 S/ 681,268.21
09 1 S/ 698,228.10
7 S/ 481.35
Total 09 S/ 698,709.45
18 H S/ 1,549.09
I S/9,423.75
L S/ 0.33
0] S/ 4.16
P S/ 10,278.73
Total 18 S/ 21,256.06
Total General S/ 2,795,185.85

Finaciamiento Recurso Total
00 M S/ 2,012.00
L S/ 293,201.00
Total 00 S/ 295,213.00
07 2 S/0.32
A S/911,073.81
Total 07 S/ 911,074.13
08 0 S/ 1,067,972.22
3 S/ 36,271.01
7 S/ 2,106.51
Total 08 S/ 1,106,349.74
09 1 S/1,573,443.89
7 S/ 1,996.45
Total 09 S/ 1,575,440.34
18 H S/ 34.85
I S/ 8,921.43
L S/0.31
(@) S/ 3.99
P S/12,202.63
Total 18 S/ 21,163.21
Total General S/ 3,909,240.42

INGRESOS FEBRERO 2025 INGRESOS MARZO 2025
00 M S/ 2,012.00 00 M S/ 2,012.00
L S/ 293,201.00 L S/ 293,201.00
S S/1,323,581.00 Total 00 S/ 295,213.00
P S/ 3,743,117.00 07 2 S/9.92
Total 00 S/5,361,911.00 A S/ 1,034,192.97
07 2 S/ 8.96 Total 07 S/ 1,034,202.89
A S/ 1,348,877.99 08 0 S/ 1,523,968.20
Total 07 S/ 1,348,886.95 1 S/ 42,325.44
08 0 S/ 2,467,171.22 3 S/ 45,021.68
3 S/ 41,566.55 7 S/ 1,436.65
7 S/ 598.31 Total 08 S/ 1,612,751.97
Total 08 S/ 2,509,336.08 09 1 S/ 3,424,953.83
09 1 S/ 3,264,219.51 7 S/ 789.08
7 S/ 262.46 Total 09 S/ 3,425,742.91
Total 09 S/ 3,264,481.97 18 H S/31.35
18 H S/31.78 I S/ 8,886.64
I S/ 8,908.36 L S/0.28
L S/0.31 @) S/ 3.59
0] S/ 4.01 P S/118.84
P S/ 101.89 Total 18 S/ 9,040.70
Total 18 S/ 9,046.35 Total General S/ 6,376,951.47
Total General S/ 12,493,662.35




INGRESOS DE EJECUCION PRESUPUESTAL ENERO HASTA

ABRIL 2025

Etiquetas de fila

Suma de monto nacional

00 S/ 6,248,350.00
M S/ 8,848.00
L S/1,172,804.00
S/1,323,581.00

P S/ 3,743,117.00
07 S/ 4,392,103.10
2 S/ 56,713.27
A S/ 4,335,389.83
08 S/ 5,909,706.00
0 S/5,697,926.15
S/ 42,325.44

S/ 165,059.34

7 S/ 4,395.07
09 S/ 8,964,374.67
1 S/ 8,960,845.33
7 S/ 3,529.34
18 S/ 60,506.32
H S/ 1,647.07
| S/ 36,140.18
L S/1.23
(o) S/ 15.75
P S/ 22,702.09
Total general S/ 25,575,040.09




GASTOS DE EJECUCION PRESUPUESTAL ENERO HASTA ABRIL 2025

GASTOS ABRIL 2025

GASTOS ENERO 2025
FinaFctilaerrr‘\tiZnto Tipo de Recurso Total

00 K S/ 0.00
L S/ 0.00

M S/ 703.00

P S/ 0.00

S S/ 0.00

0 S/ 141,350.00

Total 00 S/ 142,053.00
07 A S/ 789,537.00
S/ 0.00

Total 07 S/ 789,537.00
08 0 S/ 0.00
3 S/ 0.00

7 S/ 47,262.00

Total 08 S/ 47,262.00
09 0 S/ 0.00
1 S/ 180,927.00

7 S/ 181,872.00

Total 09 S/ 362,799.00
18 I S/ 0.00
P S/ 0.00

0 S/ 0.00

13 S/ 0.00

Total 18 S/ 0.00
Total General S/ 1,341,651.00

GASTOS FEBRERO 2025
FinaFcl:aerrr‘\tiZnto Tipo de Recurso Total

00 K S/ 0.00
L S/ 0.00

M S/ 0.00

P S/ 0.00

S S/ 0.00

0 S/ 235,327.00

Total 00 S/ 235,327.00
07 A S/ 978,433.00
S/ 0.00

Total 07 S/ 978,433.00
08 0 S/ 2,932.00
3 S/ 0.00

7 S/ 1,975,129.00

Total 08 S/ 1,978,061.00
09 0 S/ 0.00
1 S/ 333,679.00

7 S/ 1,740,262.00

Total 09 S/ 2,073,941.00
18 I S/ 0.00
P S/ 0.00

0 S/ 0.00

13 S/ 0.00

Total 18 S/ 0.00
Total General S/ 5,265,762.00

GASTOS MARZO 2025
FinaFcl}l:::iZnto ;:::c:uiz Total

00 K S/ 0.00
L S/ 340,352.00

M S/ 503.00

P S/ 28,570.00

S S/ 0.00

0 S/ 620,540.00

Total 00 S/ 989,965.00
07 A S/ 719,190.00
S/ 0.00

Total 07 S/ 719,190.00
08 0 S/ 53,853.00
3 S/ 474,078.00

7 S/ 1,984,936.00

Total 08 S/2,512,867.00
09 0 S/ 0.00
1 S/ 49,653.00

7 S/ 2,178,573.00

Total 09 S/ 2,228,226.00
18 I S/ 57,819.00
P S/ 0.00

0 S/ 0.00

13 S/ 0.00

Total 18 S/ 57,819.00
Total General S/ 6,508,067.00

FinaFctilaerrr‘\tiZnto Tipo de Recurso Total

00 K S/ 0.00
L S/ 332,963.00

M S/ 1,006.00

P S/ 68,680.00

S S/ 0.00

0 S/ 464,968.00

Total 00 S/ 867,617.00
07 A S/ 374,795.00
S/ 0.00

Total 07 S/ 374,795.00
08 0 S/ 41,090.00
3 S/ 0.00

7 S/1,111,847.00

Total 08 S/ 1,152,937.00
09 0 S/ 0.00
1 S/ 557,905.00

7 S/ 2,808,028.00

Total 09 S/ 3,365,933.00
18 I S/ 0.00
P S/ 0.00

0 S/ 0.00

13 S/ 0.00

Total 18 S/ 0.00
Total General S/ 5,761,282.00




GASTOS DE EJECUCION PRESUPUESTAL ENERO HASTA ABRIL

2025

Etiquetas de fila

Suma de monto_nacional

00 S/ 2,234,962.00
K S/ 0.00
L S/ 673,315.00
M S/2,212.00
P S/ 97,250.00
S S/ 0.00
0 S/ 1,462,185.00
07 S/ 2,861,955.00
A S/ 2,861,955.00
0 S/ 0.00
08 S/ 5,691,127.00
0 S/ 97,875.00
S/ 474,078.00

7 S/5,119,174.00
09 S/ 8,030,899.00
0 S/ 0.00
S/1,122,164.00

7 S/ 6,908,735.00
18 S/ 57,819.00
| S/57,819.00
S/ 0.00

0 S/ 0.00
13 S/ 0.00
Total general S/ 18,876,762.00




OFICINA DE
RECURSOS
HUMANOS



Rendicidon de Cuentas Audiencia
Publica 2025

* Logros obtenidos:

 Cumplimiento de las negociaciones colectivas, las
cuales estan incluidas en las planillas de
remuneracion de los diferentes regimenes
laborales.

e Cumplimiento con el plan de desarrollo de
personas de acuerdo a lo dispuesto en la
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°141-2016-
SERVIR-PE



* Emision oportuna de las planillas de remuneracion de los trabajadores de los diferentes
regimenes laborales (D.L. 276, D.L. 728, D.L. 1057, D.L. 20530y Ley Servir N°30057) de
acuerdo al detalle del siguiente cuadro:

PLANILLA Ene-25 Feb-25 Mar-25 Abr-25
OBREROS DL 728 325,530.47 287,944.16 275,943.79 269,222.20
EMPLEADOS DL 276 152,953.58 139,447.70 139,979.32 139,266.60
CAS SERVIDORES DL 1057 246,087.24 241,387.61 243,052.14 232,952.97
CAS DESIGNADO DL 1057 162,833.65 175,150.24 177,583.74 183,967.02
ALCALDE LEY 30057 12,701.21 12,701.21 12,701.21 12,701.21
CESANTES DL 20530 156,760.06 119,647.72 121,295.56 130,896.69
VICTIMAS DE TERRORISMO 703.00 503.00 503.00 503.00
TOTAL, MENSUAL 1,057,569.21 976,781.64 971,058.76 969,509.69

TOTAL, ACUMULADO

CUADRO DETALLE DE EJECUCION DE GASTO

3,974,919.30



Avances:

Elaboracion del clasificador de cargos en base a la estructura organica de la Municipalidad,
segun los lineamientos de SERVIR.

Elaboracion de metas en la Gestion del Rendimiento SERVIR

Dificultades:

ngreso excesivo de documentacion por reclamos de temas remunerativos, liquidaciones,
oeneficios sociales y otros; los cuales no fueron atendidos en gestiones anteriores.

-alta de personal para el seguimiento de accidentes laborales y temas relacionados.



EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

iLO HACEMOS TODOS!

OFICINA
GENERAL DE
ASESORIA
JURIDICA




OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

emo2C  Municipalidad Distrital del Rimac

1) AVANCES Y LOGROS:
CONVENIOS

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DEL RIMAC Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
VALLE

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE MIRANDA
CONSTRUCTORES SAY LAMDR

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MDR Y LA COOPORACION
EDUCATIVA BRITISH HOUSE INTERNACIONAL

CONVENIO MARCO CON LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE MIGRACIONES
CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL DE APOYO A LOS CENSOS

NACIONALES 2025: Xill DE POBLACION, VII DE VIVIENDA Y IV DE COMUNIDADES
INDIGENAS ENTRE EL INEI'Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC.

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA



OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

—emeenews — Municipalidad Distrital del Rimac

INFORMES LEGALES EMITIDOS

INFORMES LEGALES EMITIDOS

80

70

= 20 I I I I
INFORMES ’
HEE LEGALES :

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
ENERO 71
FEBRERO 46
MARZO 64
ABRIL 29

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
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SOLICITUDES DE SEPARACION
CONVENCIONAL

SEPARACION CONVENCIONAL

30
25

20

15
LEYENDA
10
MES SOLICITUD
ENERO 28
FEBRERO 17
MARZO 19 .

ABRIL 12 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

()]
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SOLICITUDES DE DISOLUCION DE VINVULO
MATRIMONIAL

DISOLUCION DE VINVULO

MATRIMONIAL
18
16
14
12
10
LEYENDA
8
MES SOLICITUD °
ENERO 17 4
FEBRERO 6 2
MARZO 11 .
ABRIL 10 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
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ii) Dificultades presentadas:
-Poco personal para la atencidon de las actividades operativas del area.

- Inexistencia de sistema de Reniec y Sunarp para verificacion de datos de
solicitantes para el procedimiento de Separacion Convencional y Divorcio Ulterior



EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

;LO HACEMOS TODOS!

SUBGERENCIA DE
SEGURIDAD VIAL
Y TRANSPORTE




AVANCES Y LOGROS DE GESTION



Fortalecimiento del orden vehicular: Ejecucion continua de operativos de fiscalizacion para el
control del transporte informal y vehiculos mal estacionados, en cumplimiento de la Ordenanza N°
612-MDR.

Mejora de la sefalizacion vial: Instalacion de senales verticales y mantenimiento de pintura de
pasos peatonales en zonas escolares, mercados y avenidas principales.

Educacion y sensibilizacion: Desarrollo de campanas de seguridad vial dirigidas a escolares,
conductores y peatones, en articulacion con la PNP y otras areas municipales.

Modernizacion de procesos: Optimizacion del registro y control de infracciones mediante base de
datos digital y expedientes electronicos.

Coordinacion interinstitucional: Participacion activa en mesas de trabajo con vecinos, autoridades
locales y operadores de transporte para la mejora continua del servicio.



DIFICULTADES QUE LIMITAN O IMPIDIERON EL
CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS



Insuficiencia de personal operativo y fiscalizador,
especialmente para cubrir horarios extendidos y zonas
periféricas.

Falta de cultura vial en algunos sectores de la poblacidn, lo cual
genera resistencia frente a las acciones de fiscalizacion.

Demora en los procesos de contratacion y adquisicion de
bienes, afectando la ejecucion oportuna de operativos vy
proyectos.

Falta de coordinacidon con algunas asociaciones de transporte
informal, lo que dificulta el proceso de formalizacion vy
ordenamiento.

Problemas de transito heredados estructuralmente, que
requieren intervenciones mayores y articulacion con otras
instancias.



PROYECTOS DE GESTION DESARROLLADOS DURANTE EL
PERIODO DE ENERO A ABRIL 2025



Proyecto de sefalizacion vial distrital: Instalacion vy
mantenimiento de senales verticales y horizontales en zonas
escolares.

Programa de formalizacion del transporte menor: Actualizacion
de padrones, empadronamiento de asociaciones, revision de
rutas autorizadas y fortalecimiento del registro de licencias.

Campanas educativas en conjunto con CODISEC: Charlas en
colegios, ferias informativas en plazuelas y jornadas de
concientizacion dirigidas a peatones y conductores.

Mejoramiento del control operativo: Reforzamiento de
operativos conjuntos con la PNP y Seguridad Ciudadana,
priorizando zonas criticas con alta congestion e informalidad.
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',,3 GPS Map Camers

Distrito de Rimac,Departamento

de Lima,Peru

Padre lzaguirre, Distrito de Rimac, Departamento
de Lima —, Perd

Lat -12.031059, Long -77.024707

05/26/2025 11:17 a. m. GMT-05:00

Note : Captured by GPS Map Camera
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Distrito de Rimac,Departamento

de Lima,Perd

Padre lzaguirre, Distrito de Rimac, Departamento
de Lima —, Peru

Lat -12.031059, Long -77.024707

05/26/2025 11:17 a. m. GMT-05:00

Note : Captured by GPS Map Camera
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SEGURIDAD VIAL
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SUBGERENCIA

i D e CONTROL Y SANCIONES
EL CAMDIQO NO LO MACE UNO, %,CA c‘i\’g

Peteamenio de la Humazidad

+30 operativos exitosos “No solo sancionamos,

en el ultimo ano también )
educamos y orientamos

EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

S . O HACEMOS TODOS!

iLO HACEMOS TODOS!
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“Recuperar el orden no es solo retirar, es
devolver dignidad al espacio urbano”
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Rimac

CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

AVANCES Y LOGROS

EJECUCION DE LA ORDENANZA DE RESIDUOS SOLIDOS

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC

"Afo del Bicentenaria, de Ia consolidacién de nuestra Independencia, y sy -
de la conmemoracion de las heroicas batalias de Junin y Ayacucho” = ﬂlM

ORDENANZA N° 640-MDR

Rimac. 26 de marzo de 2024
.- EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RiMaC

g\ aesion de Ordinaris, el proyecto de ordenenza que regula la gestion integral de residucs sélidos y sus
imentos: manejs da acsites vegatalas y scsites lubricantes usades, ¥ mansjo de baterias da plame acico
% dai distritc del Rimac, con Memorando N"460-2024-GM-MDR, Informe Legal N* 142-2024-0GAJ-NDR,
réndum  N°§91-2024-0GA-MOR, Memorahdo N*213-2024-MOR/OGPPCT, & Informe N°044-2024-
LESCGAMDR, o Concejo Municipal, por MAYORIA y con dispensa de trémite de lechura en la aprobacién dal
cta para su sjecucion inmediats, aprobd to sigufenta:

RDENANZA QUE REGULA LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS ¥ SUS REGLAMENTOS:
TRITS REGLAMENTO DE GESTION Y MANEJO DE ACEITES VEGETALES Y ACEITES LUBRICANTES
[\USADOS, Y REGLAMENTO DE GESTION Y MANEJO DE BATERIAS DE PLOMO ACIDO USADAS

o DEL DISTRITO DE RIMAC

oy

L
T3
o

CAPITULO |
OBJETIVOS Y ALCANCES

ARTICULD 1*.- APROBAR, la prasenie Ordenanza ¥ sus Reglamentos que tisnen por finalidad prevenic yio

minirmizar la generacién de residuos sdlidos segdn su organ, para gareniizar |a correcta gestidn de los residuos

A stlides en la urisdiccion,

3 UTHARTICULO 2°.- Los objetivos de [a presents ordenanza son. .

presente ordenanza tene por chieto normar y regular las obligaciones, asi como sefialar las

Pnbuciones, funclones y responsabliidades gque aseguren una gestion y o manejo adecuado de los
siducs 3dlidos an ia jurisdiecion,

:JFstablecer los horarios da recojo de residuns sélidas domicillanios.

IGULG 3°.- APLICACION

@ presenla ordenanza serd de aplicacidn para toda perscha natural o jurfdica, plblica o privada, qua ganeren

¥io realicen las actividades de seqregacion, almacenamiento, recolaccién, transporte v comercializacién da los

residlos sdlidos municipalas, residups sélidos pefigros y no peligras y resldues sdlidos de construccion y

deimalicion de su propiedad o por encargo de lercers, dentro de la jurisdiccidn del distrita de Rimac,

ARTICULO 4° .- DEFINICIONES BASICAS

Abandoeno.- Dejar algim bien, products, sub products, material o insumo gue sz tiene obligacidn de

cuidar o atendar, &n la via piblica © en espacios priblicos impldiendo el lbre trénsito y el amats,

Almacenamiento.- Operacién de scumulacién temporal de residucs en condicionas técnices como

para del sistema de mansjo hasta su valarizacion y disposicidn finsl.

Comerclalizackin.- la comerciafizacitn de residuce que van a ser objete dz valorizacion es sfectuada

dirsctaments por e generador o a través de Empresas Operadoras de Residuos Sélidos, segun

comrasponda,

Declaracién de manejo de residuos sélidos.- Documents técnlea administrative con cardcter de
declaracion jurada, suscrito par el generados, mediants el cual declara cémo ha manejade y va 8

;.2- anejar durante @l siguienie pericdo los residucs sdlidos que estan bapo su responsabilidad. Dicha

HfeciEracion describe el sistema de manefo de kos residugs sdfidos ds |3 empresa o Insttucion wio

=gondémina {multifamiliar) generadora y comprende las caracteristicas de los residyos en téminos de
antidad y peligrosidad; eperaciones y procasos sjecutados y por sjecutar; modalidad de ejscucidn de

los mismos y kos aspectos administrativos determinados en los formularios corespondiantes.

&) Disposicién flnal.- procesos u operaciones pars tratar y dispaner en un lugar los residucs come ditime

proceso de sU manejo en forma permanents, sanitads y amblentaimenta Segura.

fi Empresa Operadora de Residuos Solidos - EO-RS.- Persona juridica que presta serviclos de

limpieza de vias y espacios plblicos, recoleccion y transporte o disposicién final de residucs. Asi

mismo, puede realizar las actividades de comerclalizacian v valorizacion,

&\ Generador.- Es la perscna nalural o juridica fue ganers residuos sdlidos como products de sus

| #ctividades propias o colidisnas, En ef caso que no sea posible identificar al genarador de residuos

E peligroens se considerard de aste modo a quken los poses,

et

. #\.%

e

Ordenanza N°640-MDR, que regula la Gestion
Integral de Residuos Sdlidos y sus
Reglamentos: Reglamento de Gestion vy
Manejo de Aceites Vegetales y Aceites
Lubricantes Usados, y Reglamento de Gestion
y Manejo de Baterias de Plomo Acido Usadas
del Distrito del Rimac.

Establece el horario de recoleccion: De Lunes
a Domingo (7:00 p.m. —09:00 p.m.)

Multas por incumplimiento
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m=PDe la Rosq s Ri’mac

- ALCALDE  ;io'acemos Topos: CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

AVANCES Y LOGROS
PROGRAMA “RIMAC SI RECICLA” — COMPROMISO 3 “INDICADOR 2: INORGANICO”

Se ha logrado valorizar desde el mes de
enero a abril del 2025, 396.01 Tn de
material Inorganico Reaprovechable
(Reciclaje) con la participacion de
recicladores formalizados y EO.
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EL CAMBIO NO LO HACE UNO,
ALCALDE iLO HACEMOS TODOS!

CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

AVANCES Y LOGROS
PROGRAMA “RIMAC SI RECICLA” — COMPROMISO 3 “INDICADOR 2”

P

INSTACION DE BOTELLONES
N® PUNTOS ECOAMIBABLES
1 Mercado de Flores de Acho

Potao

500 Kg de botellas

plasticas recolectadas




NESTOR

—De Ia Rosa B

E CAMB 0 NO O MACE UNO,

CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

AVANCES Y LOGROS
PROGRAMA “RIMAC SI RECICLA” — COMPROMISO 3 “INDICADOR 3: ORGANICO”

Se ha logrado valorizar desde el mes
de enero a abril del 2025 un total de
145.54Th de residuo organico
obteniendo 40 Th de Compost para
el mantenimiento de las areas
verdes del distrito.

Instalacion de Nueva Planta de

Compost ubicado en el Psj. La| [ = i SR
Florida. 2abr202535947

;\,,GalaxyA345<; A\ R I S AT N LA 18L 278121 8670226‘

04 'de enert de 20259 27 e

Rimac
18'L 279207 8670031 .

\Provmcua del ima




COMPROMISO 3 “INDICADOR 4: RECUPERACION DE ESPACIO

99IBAIe da y Aguilas

Billdad Y Catmipis

47 PUNTOS CRITICOS
RECUPERADOS con el
CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL sostenimiento Y

AVANCES Y LOGROS apoyo de serenazgo
S PUBLICOS”

N %: ‘ 7 o
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EL CAMBIO NO LO HACE UNO,

CIUDAD PATRIMONIO MUNDIAL

AVANCES Y LOGROS

PROGRAMA EDUCACION CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL - EDUCCA

T
LR
' MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC

GERERCIA WNKIPAL

Rimac. 11 d= marzo gel 2025

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N064-GM-MDR

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC
VISTOS:

El Infoeme N™016-2025-0SCGA-MDR deé la Gerencia de Senicios a la Ciudad y Gestian
Ambeental, o Informe N'030-2025-0GFPCT @3 Oficna General de Planeamento,

Presupuesto y Coaperacitn Técnica y el infarme N*0119-2025-MDR/CGAJ, 1a Olicna
General ge Asesorda Juridica

CONSIDERANDO!

con o articuio ¥ de! T Preliminar, de fa Ley N'27972, Loy Organica e
los Gobernos Locales gozan dé aulonomia politica. |condmca v
o AMsirabya en o8 SSUMes de su compelenas,

wares a fos gobiemncs lcalkes para promover la educacitn e
: GeNIal Noentivad iR garicipatien cidadana en todos sus nveles. y
3 CURura de 16 gravenciton en I3 gudadania;

160 Ambental, coma instrumento de obligatora cumplimiento para orantar las
actividades pablicas y prvadas sobre aromacion de la cullura y la cudsdania amaenta
. @an @i marco del proceso estratégica de desaroio del pais

Que, 1a Palitica Nacional del Ambierte al 2030 aprobada por Decrete Supremo N'023
2023-MINAM preve como Obetive Priontano N'S mejorar ¢l comportameento ambiental
de 3 cludadania, disponends an sy servion OPS.51. que e Ministerie del Ambeme
deterd fonalkcer ias capacdades insbtucianales a 106 gobernos Subnacionaies, para s
neorporaciin del enfogua smblental en la aducacidn comunitaria; astableciendd como
e ndicador de coberturs &l porcentaie dJde gobiemos ocales que fmeponsn la
3 mpsemamacion de su Programa Muaicpal de Educackdn, Cullurs y Cudadania
Ambiental [Programa Municioat EDUCCA)
Qua, medante Resolcitn Minstana!l N'DOZ-2023-MINAM, se sprnsba el instructivo
para elavorar @ implementar el Programa Mun ide Egucacion Cullura y Cludadania
- Amixental (Programa Municipal EDUCCA),

/ Que visto el informe N'016-2025-GSCGA-MOR de fecha 24 dé febrero de 2025, amilkic
Gurencis de Seracics @ 13 Ciudad y Gaslidn Amdieniad oe i3
ol Rimag, megiante el cusd s0bGta sprobar el Plan de Trab&o
orama Murnicipal de Educacikan, Cultura y Cudadaria Ambéntal de ia
Muncpalkiad istrital cel Rimac (Pregrama Municgal EDUCCA 2025)

Murrcpairdad Dist

2025 de

oS MACEIAEE VOGO

APROBACION DE LA RESOLUCION DE GERENCIA
MUNICIPAL N°064-GM-MDR

Aprobacion del Plan de Trabajo del ano 2025
del Programa Municipal de Educacion, Cultura y
Ciudadania Ambiental de la Municipalidad
Distrital del Rimac (Programa Municipal
EDUCCA - Municipalidad Distrital del Rimac)



PROGRAMA EDUCACION CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL - EDUCCA

CAMPANAS DE “ECOTRUEQUE”

CAMPANAS DE RECICLAJE PERSONAS SENSIBILIZADAS
8 655

GERENCIADE seRviciosaLa Jif )/ 7S48
CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL e
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PROGRAMA EDUCACION CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL - EDUCCA
CAMPANAS DE “TECHO LIMPIO”

CAMPANAS REALIZADAS
10




RECUPERACION DE ESPACIOS ACUMULADOS CON RESIDUOS DE
CONSTRUCCION Y DEMOLICION

LIMPIEZA REALIZADAS 18

. PARADERO EL ANGEL |
- HASTA PARADERO UNI
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AVANCES Y LOGROS
CAPACITACION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Se realiz6 |la capacitacion al personal de Limpieza Publica.




MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES EN PARQUES

Se ha realizado el mantenimiento del:
0% de los parques

“ Zonas intervenidas
1
2

O N o Uuh B~ W

Centro Historico

Urbanizacion La Huerta
Guinea
Urbanizacion Leoncio Prado

Urbanizacion Villacampa
Unidad Vecinal
Urbanizacion Ventura Rossi
Urbanizacion La Florida

Urbanizacion Ciudad vy
Campo
Urbanizacion El Bosque



RECUPERACION DE AREAS VERDES EN ESPACIOS
PUBLICOS

AV. PROLONGACION TACNA




AV. TUPAC AMARU CRUCE CON PASAJE EL ANGEL
(UNI)
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JORNADAS DE ARBORIZACION

Se han sembrado 150 arboles en:

 Cuartel Gral. Fuerte Hoyos Rubio

ARG 1 &
AD + GEaA




CONVENIO DE COOPERACION INTER-INSTITUCIONAL ENTRE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC Y SERPAR

MURIC I PALIDAT: DE :\r '.-:
LIMA iz o i'?ﬂﬂ":ﬂ
\~ ' ' " CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC ¥ EL SERVICIO DE PARQUES DE
‘ LIMA PARA EL PROGRAMA DE ARBORIZACION URBANA LIMA VERDE
’ 4 Consgte por el presente documento, e Convenio de Cooperacidn Interinstitucional, gue
’ celebran de una parle, la Municipalidad Distrital del Rimac, con RUC N®
201313686613, con domicilic en Plaza de Amas dal Rimac N® S/N, distito del Rimac,
- provincia y departamento Lima, debidamente representado por su Alcalde e Sefior

’ MESTOR EVADIO DE LA ROSA VILLEGAS, identificado con DLW N® 08122787,
’. designado mediante credencial de fecha 05 de noviembre del 2023, a quien en
adelante se le denominard LA MUNICIPALIDAD; y, de la ofra pare, el SERVICIO DE
S d P d L PARQUES DE LIMA, con RUC N*® 2014531 3544, con domicilic en la Av, Los Pamues
erVICIO e a rq ues e I ma W* 251 del Fundo Valdiviezo, distrito de Ate, provincia y deparamento de Lima,
debidamente representado por su secretario general, don ELMER NERI LINARES
SOLAND, idenlificado con DUM.I N® 074088077, designado mediante Resolucidn de
Consejo Directivo N° 003-2023/CD defecha 27 de junio de 2023, a quien en adelante
s& le denominara SERPAR-LIMA,

Cuando se haga referencia de manera conjunta a LA MUNICIPALIDAD y SERPAR-
LIMA, se les denominara LAS PARTES, de acuerdo a las siguientes clausulas:

PRIMERA: DE LAS PARTES

Ll Sl
veoee 4By veee 1.1. LA MUNICIPALIDAD, es un omanismo piblico con autonomia politica,

RIMAC econdmica y administrativa en los asuntes de su competencia, autonomia que
radica en la facultad de ejemer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al erdenamiente juridico, que ademas promueve el
desamollo integral, para viabilizar el crecimiento econtmico, la justicia social v la
sostenibilidad ambdental Creado e 2 de febrero de 1920, por el presidente de la
Republica del Penl Augusto Bamandino Legula, a la categoria de distito, cabe
resaltar que este posee el 40 por ciento del patimonio histdrico de Lima el cual
en el 2015 fue incluide como Patrimonio de la Humanidad.

Municipahdad e
< RMAC

‘Cq
EL CAMBIO NO LO HACE UNO, ¥ 1.2.El SERPAR-UMA, es un organismo piblico descentralizado adscrita a la

iLO HACEMOS TODOS! AR C'UDAD P T lMUN 0 MU D L Municipalidad Metropolitana de Lima, creada mediante Decreto Ley N°17528, de
' : o o o A R ' N 'A fecha 21 de marzo del 1969, con personerla juridica de derecho puiblico y

autonomia administrativa, economica y téonica, teniendo como funcion promaover,
organizar, administrar, desarrollar v mantener los parques melropolitanos,
zonales, botanicos y zoologicos de la provincia de Lima con fines recreacionales,
culturales, deportivos y de preservacion del medio ambiente, asi como de la
megulacion y control de las areas werdes que impacten el medio ambients

metropolitano.

,ou'ul avanid
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